Smernica

TVORBA A POUZITIE
SOCIALNEHO FONDU

OBCE MAKOV

Ing. Stanislav Gasparik, starosta obce
1



Starosta obce Makov na zaklade ustanovenia § 13 ods. 4 pism. b) zakona SNR ¢. 369/1990 Zb.
0 obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon ¢. 369/1990 Zb.) a v zmysle

zakona ¢. 152/19974 Z. z. o socialnom fonde a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb.

0 daniach z prijmov Vv zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zakon o socialnom fonde*) vydava
tuto smernicu

Tvorba a pouZzitie socialneho fondu

Nézov a sidlo organizicie: OBEC MAKOQOV

Obecny urad, Makov 60, 023 56 Makov
Pracoviska: Centrum socialnych sluzieb , Makov 62, 023 56

Makov
Vypracovala: Mgr. Monika Odrobinakova
Schvalil: Ing. Stanislav Gasparik, starosta obce
Détum vyhotovenia vntitorného predpisu: 23.05.2023
Uginnost’ vnutorného predpisu od: 01.06.2023
wr , , . Smernica Tvorba a pouZitie socidlneho fondu zo dina

Rusi sa vnttorny predpis 29 03.2022

Clanok I

VSeobecné ustanovenia
1. Smernica,,Tvorba a pouzitie socialneho fondu* je vnutroorganizatnou normou Obce Makov,
pracoviska:
a) Obecny urad Makov,
b) Centrum socialnych sluzieb Makov.
2. Ugelom tejto smernice je uviest’ postup pri tvorbe a pouziti socialneho fondu.

Clanok II

Tvorba socialneho fondu
1. V Obci Makov nie je uzatvorena Kolektivna zmluva, preto sa pri tvorbe Socialneho fondu
v obci vychadza z Kolektivnej zmluvy vyssieho stupiia pri vykone prace vo verejnom zaujme.
2. Socialny fond je tvoreny povinnym pridelom vo vyske 1 % a d’al$im pridelom vo vyske 0,50
% zo suhrnu funkénych platov vsetkych zamestnancov Obce Makov v pracovnom pomere,
zuctovanych zamestnancov na vyplatu za prisluSny kalendarny mesiac.
3. Socialne fond moze zamestnavatel’ vytvarat' nepovinne z d’alsich zdrojov, ktorymi mézu byt
dar, dotacie, prispevky zamestnavatel'a do fondu a iné zdroje.

4. Fond sa tvori v deit dohodnuty na vyplatu mzdy alebo platu, t. j. 15-teho diia v mesiaci. Prevod

finanénych prostriedkov sa uskuto¢ni do piatich dni po dni dohodnutom na vyplatu mzdy alebo
platu.



Clanok 111

Pouzitie socialneho fondu
1. Obec Makov v ramci realizacie svojej socialnej politiky poskytuje zamestnancom z fondu
prispevok na:
1.1. Stravovanie zamestnancov nad rozsah ustanoveny osobitnymi predpismi:
1.1.1. prispevok na stravovanie vo vyske 0,50 € z ceny jedla, z ceny stravovacej poukazky
alebo z finan¢ného prispevku na stravovanie.
1.2. Regenerdcia pracovnej sily
1.2.1. prispevok vo vyske 60 € za kalendarny rok a to za:
vstupenku na kultarne podujatie (kino, divadlo, koncert, ...),
vstupenku na $portové podujatie ,
vstupenku do Sportovych zariadeni (plavaren, wellnes, masaze, fitness, ...),
- upravu zovnajska (kozmetika, kadernictvo, ...),
- nakup liekov, vySetrenie u lekara
Prispevok sa bude vyplacat’ jednorazovo k vyplate mzdy za mesiac november
prislusného kalendarneho roka a to po predlozeni prislusnych dokladov (vstupenka,
pokladni¢ny doklad) k predplateniu zamestnankyni Mgr. Monike Odrobinakovej do
konca novembra prislusného kalendarneho roka.
U novoprijatych zamestnancov v priebehu kalendarneho roka sa poskytnutie
prispevku timerne krati 1/12 za kazdy neodpracovany mesiac. Rovnakym sposobom
bude poskytnuty alikvotne skrateny prispevok zamestnancovi, ktory ukonceni
pracovny pomer v priebehu kalendarneho roka.
Zamestnancom pracujucim na krat$i pracovny ¢as sa prispevok bude Kratit’
pomernou ¢iastkou umerne K rozsahu kratsicho pracovného casu.
1.3. Socialnu vypomoc:
1.3.1. pri zivelnych pohroméch do vysky 100 €,
1.3.2. pri umrti rodinného prislusnika zamestnanca (manzel, manzelka, diet'a) vo vyske 200
€.
1.3.3. pri prilezitosti zivotného jubilea 30 rokov veku vo vyske 100 € (podmienkou je
odpracovanie Vv organizacii minimalne 5 rokov nepretrzite).
1.3.4. pri prilezitosti zivotného jubilea 40 rokov veku vo vyske 100 € (podmienkou je
odpracovanie Vv organizacii minimalne 5 rokov nepretrzite).
1.3.5. pri prilezitosti zivotného jubilea 50 rokov veku vo vyske 200 € (podmienkou je
odpracovanie v organizacii minimalne 5 rokov nepretrzite).
1.3.6. pri prilezitosti zivotného jubilea 60 rokov veku vo vyske 200 € (podmienkou je
odpracovanie v organizacii minimalne 5 rokov nepretrzite).
1.3.7. pri prilezitosti odchodu do starobného dochodku vo vyske 200 € (podmienkou je
odpracovanie Vv organizacii minimalne 5 rokov nepretrzite).
1.4. Dalsiu realizdciou podnikovej socidlne politiky v oblasti starostlivosti o zamestnanca:
1.4.1. zamestnavatel’ zabezpeci pre vSetkych zamestnancov viano¢né posedenie
s obcerstvenim vo vyske 30 € na osobu, pokial’ sa nezabezpeci viano¢né posedenie
zamestnavatel’ zabezpeci pre vSetkych zamestnancov vianoény darcek ( kolekcia,
prezent,...) do vysky v rovnakej sume 30 €



Clanok IV
1. V pripade, Ze sa socialny fond nevycerpa v dany kalendarny rok finanéné prostriedky sa mézu
vyuzit’ na teambuilding az do vysky 200,-€ na osobu.
Teambulding (ubytovanie, prepravné, stravné)
3. Zamestnanec, ktory sa teambuldingu nezicastni nema narok na prispevok.

N

Clanok V
Zaverecné ustanovenia

1. Cerpanie a rozdelenie socialneho fondu bude zamestnavatel’ pricbezne sledovat’ a viest’ 0 tom
podrobnu evidenciu. Tuto evidenciu bude viest' zamestnankyna Mgr. Monika Odrobinakova
Vv spolupraci s Ing. Irenou Valickovou.

2. Prispevky zo socialneho fondu poskytnuté podl'a bodov 1.2., 1.3. a 1.4. st prijmami zo zavislej
¢innosti a podliehaju zdaneniu dane vo vyske 19 % a nepodliehaji odvodom do poistnych
fondov.

3. Smernica je stcastou systému finanéného riadenia a podlieha aktualizacii podl'a potrieb a zmien
kompetencii a zodpovednosti.

1. Smernica je platna datumom schvalenia starostom obce.

V Makove dna 23.05.2023

Ing. Stanislav GasSparik
starosta obce



Priloha ¢. 1a)

(meno, priezvisko, adresa)
Obec Makov
Makov 60
023 56 Makov

Vec: Ziadost’ 0 prispevok zo socidlneho fondu

Ziadam zamestnavatela Obec Makov, Makov 60 0 preplatenie prispevku na zaklade Smernice
0 tvorbe a pouziti socialneho fondu Clanok III. ods. 1.2.1. 2 t0 V SUME ......c.ovveevveereeennne. €.

Potvrdenky prikladam k ziadosti.

V MAKOVE, A0Q oo e,

starosta obce



Priloha ¢. 1b)

(meno, priezvisko, adresa)
Obec Makov
Centrum socialnych sluzieb 62
023 56 Makov

Vec: Ziadost o prispevok zo socidlneho fondu

Ziadam zamestnavatel'a Obec Makov, Centrum socialnych sluZieb 62 0 preplatenie prispevku na
zéklade Smernice o tvorbe a pouziti socialneho fondu Clanok III. ods. 1.2.1. a to v sume

.................................. €.
Potvrdenky prikladdm k ziadosti.

V MAKOVE, A0Q oo

starosta obce



